








2.8. Контроль за соблюдением работниками и работодателем 
законодательства и иных нормативных правовых актов по охране труда, 
коллективного договора, соглашения по охране труда и пр.

2.9. Оперативный контроль над состоянием охраны труда и 
организацией образовательного процесса в Учреждении.

2.10. Планирование и организация мероприятий по охране труда, 
составление отчетности по установленным формам, ведение обязательной 
документации.

2.11. Организация пропаганды по охране труда и безопасности 
жизнедеятельности в Учреждении.

2.12. Информирование и консультирование работников Учреждения 
по вопросам охраны труда и безопасности жизнедеятельности.

2.13. Организация проведения инструктажей, обучения, проверки 
знаний по охране труда и безопасности жизнедеятельности работников 
Учреждения.

3. Основные функции работы по охране труда и безопасности 
жизнедеятельности в Учреждении

3.1. Общее собрание работников Учреждения:
- рассматривает перспективные вопросы охраны труда и обеспечения 
жизнедеятельности работников и воспитанников, принимает программы 
практических мер по улучшению и оздоровлению условий организации 
образовательного процесса;
- заслушивает заведующего Учреждения, ответственного по охране труда, 
председателя профсоюзного комитета о выполнении соглашений, плана 
работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности работников и 
воспитанников.

3.2. Заведующий Учреждения:
- организует работу по созданию и обеспечению условий проведение
образовательного процесса в соответствии с действующим 
законодательством о труде, межотраслевыми и ведомственными
нормативными документами , локальными актами по охране труда и Уставом 
Учреждении;

обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических
коммуникаций, оборудования, принимает меры по приведению их в 
соответствии с действующими стандартами, правилами и нормами по охране 
труда, своевременно организует осмотры и ремонт здания Учреждения;
- назначает приказом ответственных лиц за соблюдение требований охраны 
труда во всех помещениях Учреждения;
- утверждает должностные обязанности по обеспечению безопасности 
жизнедеятельности для педагогических работников и инструкций по охране 
труда для всех работников Учреждения (по профессиям и видам работ);
- принимает меры по внедрению предложений членов коллектива, 
направленных на дальнейшее улучшение и оздоровление условий 
организации образовательного процесса и охраны труда работников ;
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